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Ayuntamiento de
MORON de la Frontera

En Moron de la Frontera, Sevilla, y en-la Sala de Juntas del Excmo. Ayuntamiento. siendo las trece
horas y cuarenta y cinco minutos del dia 21 de diciembre de 2017, se retinen las secciones sindicales y la
Corporacion, por las personas que a continuacion se detallan:

POR LA CORPORACION:

Don Ignacio Cala Bermudez. Delegado de Recursos Humanos
Don Antonio Rodriguez Gallardo, Delegado de Hacienda

POR EL COMITE DE EMPRESA:

Don José¢ Angel Gutiérrez Aguilar, CSIF
Don Miguel Angel Garcia Romero, CCOO.
Don Gregorio Garcia Morato, SPPME
Doiia Rosa Lopez prado, UGT

Don Domingo Montes Gomez, USO

Asiste a la reunion D. Rafael Téllez Pefialosa en calidad de Técnico de Recursos Humanos.
Se procede a conocer del asunto incluido en el orden del dia:
MODIFICACION DE LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO.-

De conformidad con lo establecido en el articulo 37.1.c) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado publico se
informa de la modificacion de la plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento.

Toma la palabra el Sr. Cala exponiendo la necesidad de crear una plaza de Técnico de
Administracion General para el Departamento de Urbanismo, concretamente para llevar a cabo las tareas
especificas de asesoramiento juridico derivada de los expedientes disciplinarios en materia urbanistica.

Continua diciendo que debido a las limitaciones establecidas por la legislacion vigente es necesario
amortizar alguna plaza para no incrementar el capitulo I del presupuesto. Estudiada las plazas vacantes
existentes en la plantilla de personal funcionario, actualmente se podria amortizar una plaza de Oficial de
Policia Local. Oficial Servicio interior en segunda actividad, la cual no supondria actualmente una merma
en la dotacion de plazas del Cuerpo de Policia Local de este Ayuntamiento.

Suficiente debatido ¢l punto quedan informadas las secciones sindicales de este Ayuntamiento de la
modificacion de plantilla siguiente:

— Crear una plaza de Técnico de Administracion General, con destino en el Departamento de
Urbanismo (Disciplina Urbanistica).

— Amortizar una plaza de Oficial Policia Local (Oficial de Servicio Interior 2 actividad), vacante
por jubilacién de su titular.
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